
Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami na lata 2025-2026 

Na podstawie art. 14 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

Lp. Zakres działania Sposób realizacji Termin 

1. Powołanie Koordynatora 

ds. dostępności 

Zarządzenie Nr 

0050.1.16.2023 

Wykonano 

2. Szkolenie z zapewnienia 

dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

Udział w webinariach, 

warsztatach, 

konferencjach itp. z 

zakresu tematyki 

dostępności. 

Realizacja w 

całym okresie 

działania 

3. Przygotowanie Deklaracji 

dostępności 

Analiza stanu w zakresie 

dostępności 

architektonicznej, cyfrowej i 

informacyjno-

komunikacyjnej. 

Wykonano 

4. Przekazanie informacji 

kierownikom gminnych 

jednostek organizacyjnych o 

konieczności przygotowania 

Deklaracji dostępności 

Korespondencja mailowa Wykonano 

5. Sporządzenie raportu 

zbiorczego o stanie 

zapewnienia dostępności 

osób, ze szczególnymi 

potrzebami 

Przekazanie organowi i 

podanie 

do publicznej wiadomości 

poprzez zamieszczenie w BIP 

Raportu Zbiorczego w 

zakresie 

działań na rzecz zapewnienia 

dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

Wykonano 

6. Dostosowanie strony 

internetowej i BIP do 

minimalnych wymagań w 

zakresie dostępności cyfrowej i 

informacyjno-komunikacyjnej. 

Publikowanie tekstów, 

załączników zapewniających 

dostępność cyfrową. 

Podpisywanie linków, grafiki, 

zdjęć tekstami 

alternatywnymi. 

Dostosowanie strony do 

wymogów WCAG.2.00 

Realizacja w 

całym okresie 

działania 

7. Zapewnienie dostępności nagrań 

obrad Rady Gminy osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

Transkrypcja dźwięku na 

tekst z nagrania obrad Rady 

Gminy. 

Realizacja w 

całym okresie 

działania 

8. Obsługa osób 

słabosłyszących 

Dostępność tłumacza 

języka migowego 

Realizacja w 

całym okresie 

działania 



9. Bieżące wspieranie 

osób ze szczególnymi 

potrzebami 

w zakresie 

dostępności 

architektonicznej, 

cyfrowej, 

informacyjno-komunikacyjnej. 

Wsparcie zgodne 

z bieżącymi 

potrzebami, 

w uzasadnionych 

przypadkach 

zapewnienie dostępu 

alternatywnego. 

Realizacja w 

całym okresie 

działania 

10. Monitorowanie działalności 

urzędu jednostek 

organizacyjnych/instytucji 

kultury, Gminnego Zakładu 

Komunalnego. 

Monitorowanie urzędu 

jednostek 

organizacyjnych/ instytucji 

kultur, Gminnego Zakładu 

Komunalnego sp z o.o. pod 

względem dostępności 

osobom 

ze szczególnymi potrzebami, 

przekazywanie pism itp. 

Realizacja w 

całym okresie 

działania 
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