UCHWALA NR 11/ 14 /2024
RADY GMINY WIJEWO

z dnia 22 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wo6jta Gminy Wijewo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 ze zm.), art.8ust.2, art.36 ust.2, 314, art.37 ust. 314 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.), § 3 pkt 1, § 61§ 7 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) Rada Gminy Wijewo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Pana Mieczystawa Drozdzynskiego - Wojta Gminy Wijewo,
na ktore sktadaja si¢ nastepujace sktadniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10250,00 zt
2) dodatek funkcyjny - 3150,00 zt

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w kwocie - 4020,00 zt

4) dodatek za wystuge lat w wysokos$ci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
- 2050,00 zt

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Wijewo.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXI1/242/2021 Rady Gminy Wijewo z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Wijewo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do Uchwaty Nr II/ 14 /2024
Rady Gminy Wijewo
z dnia 22 maja 2024 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Wijewo

Wojt jest pracownikiem samorzgdowym, zatrudnionym na podstawie wyboru, co wynika z tresci
art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 609 ze zm.) do wytacznej wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalenie wynagrodzenia dla Wojta.

Ustala si¢ wynagrodzenie dla Wojta Gminy Wijewo na poziomie stawek maksymalnych wynagrodzenia
zasadniczego idodatku funkcyjnego, dodatek specjalny na poziomie 30% wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego, a dodatek za wystuge lat na poziomie 20 % wynagrodzenia zasadniczego.

Wynagrodzenie jest zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz.1960 ze zm.).

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty w sprawie wynagrodzenia Wojta Gminy Wijewo uwaza si¢ za
uzasadnione.
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