


                  Zarządzenie Nr 0050.2.60.2022




               Wójta Gminy Wijewo
      z dnia 28 czerwca 2022 r.
w sprawie powołania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowiska do prowadzenia szkoleń, warsztatów, konsultacji i poradnictwa dla opiekunów faktycznych projektu w ramach projektu  pt . „Wspieramy lokalną społeczność –Klub Seniora w Gminie Wijewo!” realizowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Oś priorytetowa 7. Włączenie społeczne. Działanie 7.2. Usługi społeczne i zdrowotne. Poddziałanie 7.2.2. Usługi społeczne i zdrowotne  – projekty konkursowe oraz pozakonkursowe w zakresie epidemii COVID-19.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 559, 583) oraz art. 11 ust. 1, art. 12 ust. 1 i art. 13a ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarządzam, co następuje:
§ 1.
Dla przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowiska do prowadzenia szkoleń, warsztatów, konsultacji i poradnictwa dla opiekunów faktycznych projektu w ramach projektu  pt . „Wspieramy lokalną społeczność –Klub Seniora w Gminie Wijewo!” realizowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Oś priorytetowa 7. Włączenie społeczne. Działanie 7.2. Usługi społeczne i zdrowotne. Poddziałanie 7.2.2. Usługi społeczne i zdrowotne  – projekty konkursowe oraz pozakonkursowe w zakresie epidemii COVID-19 powołuje się komisję rekrutacyjną w składzie:
1. Leszek Józefczak – Przewodniczący  komisji 

2. Patrycja Babuszkiewicz – członek komisji

3. Patrycja Poddenek - Gieraga – członek komisji
§ 2.
Komisja wyłania najlepszych kandydatów, spełniających wymagania niezbędne 
oraz w największym stopniu spełniających wymagania dodatkowe, których przedstawia Wójtowi, celem zatrudnienia wybranego kandydata.
§ 3.
Z przeprowadzonego naboru kandydatów sporządza się protokół.
§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
